
Щоговор между МБОУ <<Наурская СОШ j\b2> и родителями.

()20г.

,Щанные отношения являются добровольными и регламентирует взаимоотношения меrlцу школой
и родителями }л{ащихся МБОУ кНаурская СОШ Nл2>>, именуемой в дальнейшем ШКОЛА, в лице и.о.
директора А.Ю. МадашевоЙ деЙствующего на основании Устава, с одной стороны,

и именуемого в
дальнейшем РОДИТЕЛЬ, с другой стороны.

1. прЕдмЕт договорА
1.1 ШIКОJIА и РОДИТЕЛЬ объединяют свои усилия Б деле обуlения, воспитаниrI и

развития
уч-ся

1.2 ШКОЬ и РОЩИТЕЛЬ совместно несут полную ответственность за результат своей деятельности
в пределах компетенции, разграниченной настоящим договором, уставом школы и действующим
законодательством

2. оБЯЗАННосТИ СТоРоН:
2.1 ШКОЛА осуществляет образовательный процесс самостоятельно и действует на основании Закона
кОб образовании)), Устава школы и локitльных актов
2.2IIIкоЛА оБЯЗАFIА:
- при приеме об1^lающегося ознакомить его родителей (лиц, их замешIющID() с Уставом школы и

другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса (в том числе
правилами внутреннего распорядка и поведения);

- в изучении дисциплин обеспечить государственный стандарт содержания образования:
- организовать, исходя из материально-технических условий, на соответствующем уровне 1^rебно-

воспитательный процесс ребенка;- отвечать за жизнь, безопасность и здоровье rIащегося во время учебно-воспитательного процесса;
- обеспе.tить обязательное предоставление образования, предоставить уrаIцимся право бесплатного

пользования аудиториrIми, библиотекой, чит€Iльным з€lJIом, спортивной базой;
- оказывать медицинск},ю помощь и проводить профилактический осмотр rIащихся;
2.3 РОДИТЕЛИ ОБЯЗАНЫ:
- ознакомиться с Уставом, локrlJIьными актами школы;
- создать дома ребенку условия для х(изни, развития, отдыха, выполнения уrебных заданий;
- обеспечить необходимойучебно-методическойлитературой;
- оказь]вать ребенку всемерн}то помощь в осуществлении им своих прав и обязанностей в школе, не

прим е нять методов насилия уничтожающих личность ре бе нк а ;- отвечать за свой счет и своими средствами за порчу или утрату rIащимися имущества школы.
- запретить ребенку использование мобильного телефона в школе;
- контролировать выполнение учащимися правил внутреннего трудового распорядка, в особенности:
- не курить в школе и на её территории;
- иметь деловой стиль одежды;
- иметь втор}то сменную обувь;
- окrlзывать всестороннюю помощь школе в воспитании и обуlении ребенка;
- выполнять иные обязанности, возложенные на него деЙств}тощим законодательством, Уставом

школы;
- согласовывать с классным руководителем (администрацией школы) предполагаемое временное

отсутствие ребенка на заIuIтиях, сообщить причины лично, по телефону или запиской (в сrryчае
болезни ребенка предоставить справку из поликпиники);

- осуществлять еженедельный контроль через электронный rrryрнал за состоянием текучей
успеваемости по всем предметам своего сына,/дочери;

- обеспе.Iить внешний ъид обучающемуся, принятый в школе;
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